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I. IZANGA

Valstybés tarnybos departamentas, atsizvelgdamas | valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy (toliau —jstaiga) daromas klaidas
organizuojant ir vykdant konkursus i valstybés tarnautojo pareigas, parengé¢ atminting dél Siy procediry vykdymo. Konkursai j valstybés
tarnautojo pareigas yra organizuojami ir atlickami vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymu (toliau — VTI]) ir Konkursy ]
valstybés tarnautojy pareigas organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d. nutarimu Nr.
966 ,,Dél konkursy j valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo* (toliau — Konkursy aprasas) ir Kitais susijusiais
teisés aktais.

Atsizvelgiant | Siy teisés akty nuostatas galima iSskirti Siuos pagrindinius konkurso ] valstybés tarnautojo pareigas etapus:

Konkurso j Patikrinimas, ar Pretendenty _
valstybés tarnautojo néra asmeny, kurie dokumenty Vadovavimo
pareigas gali buti priimti be priémimas ir gebéjimy tikrinimas
paskelbimas konkurso ivertinimas
Konkurso komisijos . 'I.'arnyball - Konkurso vykdymas
e ey e reikalingos uzsienio istaisoie
y kalbos patikrinimas Istaigo)
e Valsybés
patvirtinaatitikimg tarnautojo Konkurso
e (P paskyrimas j apskundimas
specialiesiems pareigas

reikalavimams



. KONKURSO ORGANIZAVIMAS

Vadovaujantis Konkurso apraso 18 punktu, sprendima dél konkurso organizavimo priima valstybés
tarnautojg j pareigas priimantis asmuo. Kai valstybés tarnautojg j pareigas priima Lietuvos Respublikos
Vyriausybé, sprendimg dél konkurso organizavimo priima Ministras Pirmininkas, o konkursas vykdomas
per Vyriausybés kanceliarijg. Kai valstybés tarnautoja j pareigas priima savivaldybés taryba, sprendimag dél
konkurso organizavimo priima savivaldybés meras, o konkursas vykdomas per savivaldybés
administracija. Sprendimas dél konkurso i jstaigos vadovo pareigas organizavimo turi biiti priimtas per
meénesj nuo tos dienos, kurig jos tampa laisvos.

I pareigas priiman¢iam asmeniui priémus sprendimg skelbti konkursga ] laisvas, ar ateityje
atsilaisvinancias, ar naujai steigiamas karjeros valstybés tarnautojo pareigas, biitina perzitréti tokios
pareigybés aprasyma ir jvertinti kokias tiksliai funkcijas atliks Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas,
kokie specialieji reikalavimai! reikalingi Sioms funkcijoms atlikti, ar pareigybés aprasymas ir jame
nustatyti specialieji reikalavimai atitinka reikalavimus, nustatytus Valstybés tarnautojy pareigybiy
apraSymy ir vertinimo metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. geguzés 20 d.
nutarimu Nr. 685 ,,Dél Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodikos patvirtinimo®.
Parengus tinkamg pareigybés apraSyma, Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje (toliau —
VATIS) Valstybés tarnybos departamentui (toliau — VTD) pateikiamas elektroninis praSymas paskelbti
konkursg j pareigas (Konkurso apraSo 19 punktas).

VTD, gaves praSyma paskelbti konkursa i pareigas, patikrina pareigybés, 1 kurig skelbiamas
konkursas, aprasymo atitikti VTI ir ji igyvendinanCiy teisés akty nuostatoms. Jeigu uZzpildytoje
elektroningje praSymo paskelbti konkursg j pareigas formoje yra netikslumy, apie tai VTD nedelsdamas
pranesa konkursg organizuojanciai jstaigai, kuri praS§ymo forma patikslina ir vél pateikia VTD pakartotinai.
Jei randami ir patikslintoje praSymo formoje netikslumai, praSymo tikslinimo procedira kartojama.

VTD, priémes prasyma paskelbti konkursa, patikrina ar néra asmeny, kurie pagal VTI 11 straipsnio 3
dalj ir 13 straipsnio 3 dalj gali biti priimti j atitinkamas pareigas be konkurso. Jei toks asmuo ar asmenys
yra, ju atranka vykdoma vadovaujantis Valstybés tarnautojo statuso atkiirimo ir pareigy sitilymo buvusiam
valstybés tarnautojui taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d.
nutarimu Nr. 967 ,,Dél Valstybés tarnautojo statuso atkiirimo ir pareigy sitilymo buvusiam valstybés
tarnautojui taisykliy patvirtinimo®. Jei atlikus atranka asmuo néra paskiriamas ] pareigas, ar atrankai
nejvykus, nes neatvyko i ja pretendentas (-ai), konkursas j pareigas organizuojamas toliau.

VTD per 7 kalendorines dienas nuo tinkamai uzpildytos elektroninés praSymo paskelbti konkursg ]
pareigas formos gavimo ir neatsiradus asmenims, kurie j Sias pareigas gali biiti priimti be konkurso, skelbia
apie §j konkursa VTD interneto tinklalapyje. Paskelbus apie konkursa j pareigas VTD interneto
tinklalapyje, valstybés tarnautoja i pareigas priimantis asmuo apie §j konkursa papildomai skelbia savo
staigos interneto tinklalapyje.

Pazymime, jog Konkurso apraso 24 punkte yra nustatyta galimybé motyvuotu sprendimu atSaukti
konkursa? ne véliau kaip likus vienai darbo dienai iki konkurso pradZios. Apie konkurso atSaukimg jstaiga

! Teismy praktika: Visi nustatyti specialieji stojimo j valstybés tarnyba reikalavimai turi biiti konstituciskai pateisinami, prie§ingu
atveju bus pazeista ir piliecio konstituciné teisé lygiomis saglygomis stoti i Lietuvos Respublikos valstybing tarnyba, ir zmogaus konstituciné
teisé laisvai pasirinkti darba (Konstitucinio Teismo 2004-12-13 nutarimas).

Specialaus reikalavimo — turéti vadovaujamo darbo patirtj — galima aiSkinti remiantis bendrine lingvistine prasme ir teisés doktrinos
nuostatomis — kaip tam tikro kolektyvo veiklos organizavima, tvarkyma ir buvima atsakingu uz jo veikla (LVAT 2007-12-27 sprendimas
administracinéje byloje Nr. A14-1172/2007).

2 LVAT 2017-05-02 nutartimi administracinéje byloje Nr. A-441-146/2017 pripazino, jog Kauno NTI-PN direktoriaus 2015-07-14
jsakymas Nr. 1-170, kuriuo buvo atSaukta atranka, pagristas ir teisétas, nes nustaté, jog jsakymo atSaukti atranka priémima 1émé objektyvi
aplinkybé — teisingumo ministro 2015-07-07 jsakymu Nr. 1R-188 patvirtinus didZiausia leisting pareigybiy skai¢iaus sara$a, buvo nustatytas
maZesnis pareigybiy skai¢ius (162 vietoj buvusiy 192, i§ jy 2015-07-31 uzimty - 175,5).

LVAT 2017-07-04 nutartimi administracinéje byloje Nr. A-4092-261/2017LVAT pasisake, jog, esant objektyvioms aplinkybéms, gali
biti nevykdoma pradéta valstybés tarnautojo priémimo j valstybés tarnyba procediira pagal VTI 11 straipsnio 3 dalies bei Statuso atkfirimo
taisykliy reikalavimus, taciau turi biiti visapusiskai ir objektyviai iStirtos ir nustatytos aplinkybés, susijusios su biitinumu priimti sprendimus,
kuriy pagrindu nevykdoma pradéta valstybés tarnautojo priémimo | valstybés tarnyba procedira. Byloje nustatyta, kad kraSto apsaugos
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nedelsdama pranesa pretendentams, norintiems dalyvauti konkurse ir pateikusiems dokumentus konkursa
organizuojanciai jstaigai, taip pat per VATIS VTD. Apie konkurso atSaukimg paskelbiama VTD ir
konkursa organizuojancios jstaigos interneto tinklalapiuose.

SVARBU: Sprendimas turi buti motyvuotas, t. y. turi susiklostyti objektyvios ir svarbios aplinkybés, kad
konkurso atSaukimas bty pagristas. Pavyzdziui, jstaigai sumaZzinamas pareigybiy skaicius, todél
priimamas sprendimas naikinti laisva pareigybe j kurig yra paskelbtas konkursas.

Asmuo, norintis dalyvauti konkurse, turi biti islaikes bendryjy gebéjimy testa ir konkursa
organizuojanciai jstaigai per VATIS pateikia Konkurso apraSo 25 punkte nurodytus dokumentus.
Dokumentai teikiami /4 darbo dieny nuo konkurso paskelbimo. Atkreipiame démesj, jog konkurso
paskelbimo diena | §j terming nesiskaiciuoja, o dokumentai priimami iki keturioliktos darbo dienos 24.00
val.

Konkursg organizuojanti jstaiga per 5 darbo dienas turi nuspresti ar dokumentai yra tinkami, ar jie
pagrindzia, kad asmuo atitinka VT] 9 straipsnio 1 dalies 1-4 punktuose nustatytus bendruosius ir
pareigybés apraSyme nustatytus specialiuosius reikalavimus, ir jei, asmuo atitinka nustatytus reikalavimus,
Jstaiga jam apie tai turi praneSti per VATIS. Jei jstaigai kyla abejoniy dél pateiktos informacijos tikrumo, ji
per tas 5 darbo dienas turi praSyti pateikti papildomy dokumenty kopijas.

SVARBU: asmuo papildomy dokumenty kopijas turi pateikti per 5 darbo dienas. Tai reiskia, kad jstaiga
negali nustatyti trumpesnio dokumenty pateikimo termino.

Asmeniui nepateikus prasomy dokumenty kopijy, laikoma, kad jis neatitinka bendryjy ir (ar)
specialiyjy reikalavimy, ir jam neleidziama dalyvauti konkurse. Asmeniui, pateikusiam prasomus
dokumentus, per 5 darbo dienas per VATIS praneSama, ar jis atitinka pareigybés apraSyme nustatytus
bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.

SVARBU: Pranesant asmeniui, kad jis neatitinka pareigybés apraSyme nustatyty specialiyjy reikalavimy,
jstaiga turi nurodyti kokio (-iy) specialiojo reikalavimo asmuo neatitinka, ar kokiy praSomy dokumenty jis
nepateiké ir pan.

Konkurso apraso 30 punkte nustatyta, kad, jeigu dalyvauti konkurse j jstaigos vadovo, jo
pavaduotojo, ministerijos, teismo ar prokuratiiros kanclerio, administracijos ar sekretoriato vadovo ar jo
pavaduotojo, jstaigos administracijos padalinio vadovo, jo pavaduotojo ar valstybés tarnautojo, turincio
pavaldziy asmeny, pareigas konkursg organizuojancioje jstaigoje uzsiregistruoja (t.y., pateikia prasymag)
tik vienas asmuo, konkursas skelbiamas is naujo. 1S naujo paskelbus konkursg ir bent vienam asmeniui
uzsiregistravus dalyvauti jame, konkursas turi biiti vykdomas Konkurso apraso nustatyta tvarka.

Pretendentai, siekiantys eiti vadovaujanCiojo valstybés tarnautojo pareigas, turi pasitikrinti
vadovavimo gebéjimus VTD. Vadovavimo geb¢jimai vertinami rezultatu ,,ISlaikyta* arba ,NeiSlaikyta®.
Pretendentas, kurio vadovavimo geb¢jimai jvertinti rezultatu ,,ISlaikyta®, turi teise dalyvauti konkurse }
vadovaujanciojo valstybés tarnautojo pareigas. Vadovavimo geb¢jimy tikrinimo rezultatai skelbiami
VATIS ir galioja 3 metus. Pretendento, kurio vadovavimo gebéjimai jvertinti rezultatu ,,NeiSlaikyta®,
vadovavimo gebé¢jimai gali biti tikrinami ne anks¢iau kaip po 6 ménesiy nuo vadovavimo geb¢jimy
tikrinimo dienos. Pretendentas, kurio vadovavimo gebéjimai, reikalingi jstaigos strateginiams sprendimams
priimti ir tinkamam jy jgyvendinimui uztikrinti, jvertinti rezultatu ,,Neislaikyta“, turi teis¢ j vadovavimo
geb¢jimy, reikalingy pavaldziy asmeny darbui koordinuoti ir kontroliuoti, skiriant jiems uzduotis ir
uztikrinant jy jvykdyma, tikrinimg ir atvirksciai. Pretendento vadovavimo gebéjimai, reikalingi pavaldziy
asmeny darbui koordinuoti ir kontroliuoti, skiriant jiems uZduotis ir uZtikrinant jy jvykdyma, laikomi

ministro 2017-02-01 jsakymu Nr. V-78 pareigybe, j kurig pareiikéja parasé prasyma priimti, buvo panaikinta. Siuo atveju atsakovas turéjo
diskrecijos teis¢ priimti skundziamg sprendima, esant, jo manymu, objektyvioms ir svarbioms aplinkybéms.




patikrintais, jeigu jo vadovavimo geb¢jimai, reikalingi jstaigos strateginiams sprendimams priimti ir
tinkamam jy jgyvendinimui uZztikrinti, jau buvo jvertinti rezultatu ,ISlaikyta® ir vadovavimo geb¢jimy
tikrinimo rezultatas galioja.

I11. KONKURSO VYKDYMAS
VTI] 10 straipsnyje nurodyti subjektai konkursui vykdyti jsakymu sudaro pretendenty j pareigas

konkurso komisija (toliau — komisija). Konkurso j vadovaujanciojo valstybés tarnautojo pareigas komisija
sudaroma ne maziau kaip i§ 5 nariy, o 1 kitas pareigas is 3 nariy.

SVARBU: } komisijos nariy sgrasg turi buti jtraukti konkursg organizuojancios jstaigos personalo
administravimo tarnybos vadovas arba kitas valstybés tarnautojas, atliekantis personalo administravimo
funkcijas, ir tiesioginis biisimo valstybés tarnautojo vadovas (arba jo jgaliotas valstybés tarnautojas).

Konkurso j jstaigos prie ministerijos vadovo, ministerijos kanclerio pareigas komisija sudaroma i$
Ministro Pirmininko skirto atstovo, VTD atstovo, auksCiau pastraipoje nurodyty komisijos nariy ir kity
konkursa organizuojancios jstaigos atstovy.

Komisijos nariais® negali biti skiriami asmenys, kurie yra pretendenty tévai (jtéviai), vaikai
(ivaikiai), broliai (jbroliai), seserys (iseserés), seneliai, vaikaiciai, sutuoktiniai, sugyventiniai, taip pat
pretendenty sutuoktiniy, sugyventiniy vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (iseserés), seneliai,
vaikaiiai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai. Komisijos nariais taip pat negali buti asmenys, dél kuriy
nesaliSkumo kelia abejoniy kitos aplinkybés. Komisijos nariu negali biiti valstybés politikas, isskyrus tuos
atvejus, kai jis yra tiesioginis valstybés tarnautojo vadovas.

Taip pat bti komisijos nariais konkursg organizuojanti jstaiga gali pakviesti nevyriausybinés (-iy)
organizacijos (-y), kurios (-iy) jstatuose nustatyti veiklos tikslai ir (ar) uzdaviniai susij¢ su korupcijos
prevencijos, pilieciy jsitraukimo j vieSojo valdymo sprendimy priémimo procesus skatinimo, Zmogaus
teisiy, demokratijos plétros ir (ar) lygiy galimybiy sritimis, atstova (-us). [sakyme dél komisijos sudarymo
nurodomi komisijos pirmininkas, kiti komisijos nariai, Konkurso apraso 54 punkte nurodyti ekspertai, jeigu
jie kvieciami | konkursa, ir komisijos sekretorius, kuris gali biiti komisijos nariu. Komisijos darbe turi
dalyvauti visi jos nariai. Kai komisijos darbe dé¢l svarbiy prieZas¢iy negali dalyvauti kuris nors jos narys, §1
komisija gali dirbti, jeigu jos darbe dalyvauja daugiau kaip pusé komisijos nariy. Kai komisijos darbe del
svarbiy priezas¢iy negali dalyvauti jos pirmininkas, §ig komisijg sudares asmuo rastu paveda Kitam
komisijos nariui atlikti komisijos pirmininko funkcijas.

Konkurse, 18skyrus konkursg ] jstaigos prie ministerijos vadovo ir ministerijos kanclerio pareigas,
stebétojo teisémis tiesiogiai arba naudodamas telekomunikacijy galinius jrenginius gali dalyvauti VTD
atstovas (Siuo atveju VTD pateikig rastg dél tokio atstovo dalyvavimo konkurse). Konkurse stebétojo
teisemis gali dalyvauti konkursa organizuojancioje jstaigoje veikianéios profesinés sgjungos (toliau —
profesiné sgjunga) arba, jeigu veikia kelios profesinés sajungos, keliy profesiniy sgjungy atstovai. PraSyma
stebétojo teisémis dalyvauti konkurse profesiné sajunga ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas iki konkurso
pradzios elektroniniu pastu pateikia konkursg organizuojanciai jstaigai. Konkursg organizuojanti jstaiga
apie konkurso laika ir vieta praneSa profesinei sgjungai elektroniniu paStu ne véliau kaip prie§ vieng darbo

3 Komisijos nario priklausomybé kuriai nors partijai ar vienoks ar kitoks pavaldumas komisijos pirmininkui savaime néra teisés akte
nurodyta aplinkybé, dél kurios asmuo negaléty buti skiriamas komisijos nariu ar dél kurios biity pakankamas pagrindas abejoti to asmens
nesaliskumu (2012-02-09 nutartis administracinéje byloje Nr. A%2-401/2012; taip pat Zr. 2009-02-06 nutartj administracinéje byloje Nr. A7%6-
198/2009).

LVAT 2015-02-09 nutartimi administracingje byloje Nr. A-85-261/2015, pasisaké, jog asmens neSaliSkumas tikrinamas dviem
aspektais: objektyvumo ir subjektyvumo. Valstybés tarnautojas turi buiti neSaliskas objektyvigja prasme. Nesaliskuma objektyviaja prasme
paneigia realtis faktai, kuriy pagrindu galima padaryti iSvada, jog asmuo gali buti Saliskas. Subjektyvigja prasme vertinant neSaliSkuma,
atsizvelgiama ] konkretaus asmens nusistatyma ir elgesj, ar jis konkrecioje situacijoje, susijusioje su sprendimo priémimu, yra asmeniskai i§
anksto nusistates ar tendencingas. Teismy praktikoje laikoma, kad asmens neSaliSkumas yra, kol néra jrodyta prieSingai, t. y. kol néra nustatyta,
kad valstybés tarnautojas, veikdamas VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 11 straipsnio 1 dalies nustatytoje situacijoje, parodé
suinteresuotumg, priesiskuma ar nepalankuma dél asmeniniy priezasc¢iy.
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dieng iki konkurso. Konkurse stebétojo teisémis dalyvaujantys profesiniy sajungy atstovai komisijos
sekretoriui prieS konkursg privalo pateikti galiojant] asmens dokumenta, kuriame yra asmens kodas ir
nuotrauka, jgaliojimg dalyvauti konkurse stebétojo teisémis ir pasirasyti pasizadéjimg (Konkurso apraso 5
priedas) neatskleisti asmens duomeny paslapties. Pasizadéjimas pridedamas prie konkurso protokolo.
Profesiniy sqjungy atstovams draudziama per konkursg daryti garso ar vaizdo jraSus, naudoti kitas
technines priemones. Sias technines priemones naudojantys ar komisijos darbui trukdantys profesiniy
sajungy atstovai komisijos pirmininko ar komisijos pirmininko funkcijas atliekancio komisijos nario
sprendimu gali biiti pasalinami i§ konkurso, ir apie tai pazymima protokole.

Komisijos darbe stebétojo teisemis taip pat gali dalyvauti ne daugiau kaip 3 kiti visuomenés atstovai.
Viesiesiems juridiniams asmenims, pirmiems 3 pateikusiems prasymga leisti jy atstovams stebéti konkursa,
taikoma Konkurso apraso 48 punkte nustatyta tvarka. VieSiesiems juridiniams asmenims, pateikusiems
praSymus leisti jy atstovams stebéti konkursg véliau nei pirmieji 3, apie tai, kad leidimas stebéti konkursg
Ju atstovams nesuteikiamas, praneSama elektroniniu pastu ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki konkurso.
Asmenys, dalyvaujantys konkurse stebétojy teisémis tik stebi konkurso vykdymo eigg ir patarinéti
konkurso komisijai negali. Siekiant efektyvinti konkursy organizavimg, komisijos nariai po pretendenty
jvertinimo gali paprasyti konkursy stebétojus iSsakyti savo pastebéjimus, sitilymus ir pastabas.

Komisijg sudarané¢io asmens sprendimu komisijos posédyje patariamojo balso teise gali dalyvauti
srities (-¢iy), susijusios (-iy) su pareigybés apraSyme nustatytomis funkcijomis, ekspertas (-ai). Eksperto (-
y) paslaugos gali biiti perkamos VieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka. Ekspertas komisijos posédyje
gali tik patarti komisijos nariams dél pretendenty atsakymy ir jy atlikty uZzduociy vertinimo.

Konkursas turi jvykti ne véliau nei per 3 ménesius nuo konkurso paskelbimo dienos. Konkursas j
vadovaujanciojo valstybés tarnautojo pareigas turi jvykti ne anksciau kaip po 23 darbo dieny nuo
paskutinio pretendento, pateikusio dokumentus konkursg organizuojanciai jstaigai ir informuoto apie
atitikt] bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams, uzsiregistravimo tikrintis vadovavimo gebéjimus,
iSskyrus tuos atvejus, kai visy konkurse dalyvaujanéiy pretendenty vadovavimo gebéjimai patikrinti
Konkurso apraSo nustatyta tvarka. Tokiu atveju konkursas gali jvykti ne anks¢iau kaip po 5 darbo dieny
nuo informacijos apie atitiktj bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams pateikimo paskutiniam
pretendentui, pateikusiam dokumentus konkursa organizuojanciai jstaigai. Konkursas j jstaigos prie
ministerijos vadovo, ministerijos kanclerio pareigas vykdomas VTD.

Apie konkurso data, laikg ir vietg konkursg organizuojanti jstaiga pranesa pretendentams per VATIS
ne véliau kaip pries 5 darbo dienas iki konkurso pradZios.

SVARBUE: $§io prane$imo pateikimo VATIS diena nejskaitoma j 5 darbo dieny terming, o penkta darbo
diena turi sueiti iki konkurso vykdymo dienos, o ne konkurso dieng. Atsizvelgiant j teismy praktika,
manome, kad konkurso data, esant reikalui, gali buti nukelta vélesnei datai apie tai praneSant visiems
pretendentams. Tokiu atveju, manome, kad papildomam praneSimui apie nukeliamg konkurso datg 5 darbo
dieny termino iSlaikyti nebitina.

Tarnybai reikalingos uzsienio kalbos (-y) mokéjimas turi biuti patikrintas iki konkurso pradZios.
Uzsienio kalbos mokejimo tikrinimo taisykles tvirtina vidaus reikaly ministras. Iki konkurso pradZios
pretendentas VATIS sistemoje gali konkursg organizuojanciai jstaigai pateikti informacijg apie patikrinta
uzsienio kalbos mokéjima.

SVARBU: Vadovaujantis Uzsienio kalby mokéjimo tikrinimo priimant j valstybés tarnautojo pareigas
taisyklémis, patvirtintomis vidaus reikaly ministro 2013-05-21 jsakymu Nr. 1V-447 | D¢l UZsienio kalby
mokéjimo tikrinimo priimant j valstybés tarnautojo pareigas taisykliy patvirtinimo®, pretendenty j valstybés
tarnautojo pareigas angly, pranciizy ir vokieciy kalby mokéjima tikrina Akredituoti centrai, turintys teise
naudoti Siy taisykliy 1 ir 2 prieduose nustatytus tarptautinius uzsienio kalby egzaminus ir (ar) tarptautinius
uzsienio kalby mokéjimo lygio nustatymo testus arba VTD. Akredituoto centro pazyma galioja 3 metus.
Ne bet kokia pazyma galioja, pavyzdZiui, negalioja uZsienio kalbos ziniy lygio patikrinimo paZyma,
iSduodama prie$ uzsienio kalbos mokymy kursus ar po jy, negalioja paZymos, jei asmens uZzsienio kalbos
mokéjimo lygis buvo nustatytas naudojant ne taisykliy prieduose nurodytus testus. VTD nustatgs asmens
uzsienio kalby mokéjimo lygj, ji iraSo j VATIS ir galioja 3 metus.




Pretendentams, turintiems pareigybés aprasyme nustatytos uzsienio kalbos (-y) aukstgji ar jam
prilygintg humanitariniy moksly studijy srities filologijos krypties issilavinimg, arba jgijusiems puse ar
daugiau kitos studijy srities aukstojo mokslo diplome nurodyty kredity pareigybés, j kurig pretenduojama,
aprasyme nustatyta uzsienio kalba, jskaitomas C1 uzsienio kalbos mokéjimo lygis.

Valstybés tarnautojams, kurie pretenduoja j kitas valstybés tarnautojo pareigas ir kuriy einamy
pareigy pareigybés apraSyme nustatytas uzsienio kalbos mokéjimo lygis pagal Bendruosius Europos kalby
metmenis, jskaitomas einamy pareigy pareigybés aprasyme nustatytas uzsienio kalbos mokéjimo lygis.
Atkreipiame démesj, jog pareigybés apraSyme turi buti aiSkiai paraSytas uzsienio kalbos mokéjimo
reikalavimas ir jo mokéjimo lygis. Pavyzdziui, netinka pagrindimui pareigybés apraSyme nustatytas
reikalavimas — mokéti vieng i$ uzsienio kalby.

Kity uzsienio kalby mokéjimas iki konkurso pradzios eksperty tikrinamas jstaigoje, kurioje teisés
akty nustatyta tvarka asmuo priimamas ] valstybés tarnautojo pareigas. Po Sio patikrinimo turi biti
uzpildyta minéty taisykliy 3 priede nurodyta lentelé, kuri pridedama prie konkurso dokumenty.

Pretendentai, atvyke j konkursq, privalo pateikti galiojantj asmens dokumentg, Kuriame yra asmens
kodas ir nuotrauka, ir dokumentq apie nustatytq uzsienio kalbos mokéjimg, jeigu pareigybés, | kurig
pretenduojama, apra§yme nustatytas angly, pranciizy arba vokie¢iy kalbos mokéjimo reikalavimas, jei Sis
dokumentas nebuvo pateiktas konkursg organizuojanciai jstaigai ankséiau per VATIS.

SVARBU: Pretendentams, nepateikusiems $iy dokumenty, neleidZiama dalyvauti konkurse ir apie tai
pazymima protokole. Atkreipiame démesj, jog visi pateikiami dokumentai turi galioti asmens priémimo |
pareigas diena.

Konkursas pradedamas pretendentams pranestu laiku. Esant dideliam pretendenty skai¢iui, valstybés
tarnautojg j pareigas priimancio asmens sprendimu konkursas gali buti vykdomas kelias dienas. Konkurso
metu pretendentams gali biiti pateikiama ir praktiné uzduotis. Konkurso metu pretendentams pateikiami
lygiaverciai klausimai. Pateikti klausimai, praktiné uzduotis ir atsakymai j juos neviesinami. Konkurso
eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso arba garso ir vaizdo jrasas. Konkurso j jstaigos prie ministerijos
vadovo, ministerijos kanclerio pareigas eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso ir vaizdo jrasas.
Skaitmeninis garso arba garso ir vaizdo jraSas perkeliamas j kompiutering laikmena, pridedamas prie
protokolo, saugomas konkursg organizavusioje jistaigoje teisés akty nustatyta tvarka, laikantis asmens
duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatyty reikalavimy.

Konkurso metu kiekvienas komisijos narys pretendenty tinkamumg eiti valstybés tarnautojo pareigas
vertina individualiai® — nuo 1 iki 10 baly. Blogiausias jvertinimas yra 1 balas, geriausias — 10 baly. 0 baly

4 Kai asmuo ] valstybés tarnautojo pareigas yra atrenkamas konkurso btidu jj egzaminuojant, tokia procedira negali buti vien formalus
dalykas. Egzaminas — nesvarbu, ar jis vyksta rastu, ar zodziu, ar ir rastu, ir zodziu, - turi bati tikslingas, orientuotas j ziniy ir gebéjimy,
reikalingy kiekvienam valstybés tarnautojui, taip pat | konkreciy ziniy ir gebéjimy, reikalingy valstybés tarnautojo pareigybés, i kurig asmuo
pretenduoja, apraSyme nustatytoms funkcijoms jgyvendinti, patikrinima ir jvertinimg. Pagal konkurse j tam tikras valstybés tarnautojo pareigas
dalyvavusiy pretendenty egzamino rezultatus nustatomas konkurso laimétojas — asmuo, atliksiantis konkrecias valstybés tarnautojo pareigybés
apraSyme apibréztas funkcijas, todél egzamino — nesvarbu, ar jis vyksta rastu, ar Zodziu, ar ir rastu, ir zodZiu, - klausimai (uzduotys) pirmiausia
turi buti siejami su biitent tomis pareigomis valstybés tarnyboje, j kurias pretenduojama (vyksta konkursas) (Konstitucinio Teismo 2008-01-22
nutarimas).

Atsakymy | pateiktus klausimus biidu atliekamas Ziniy patikrinimas yra kiekvieno konkurso komisijos nario diskrecija. Siam
patikrinimui yra biidingas subjektyvaus pretendento (konkurso dalyvio) Ziniy vertinimo faktorius. Sio faktoriaus reikimé yra siejama tik su
konkurso komisijos nario, o ne konkurso dalyvio (pretendento) atitinkamos nuomonés susiformavimu (2011-12-06 nutartis administracinéje
byloje Nr. A'%3-3241/2011; 2012-09-20 nutartis administracinéje byloje Nr. A*3-1334/2012). Nesutikimas su komisijos nariy vertinimu,
pagristas vien subjektyviu pretendento vertinimu, nenustacius jokios aplinkybés, leidziancios abejoti komisijos nariy objektyvumu vertinant
konkurse dalyvavusius pretendentus, neleidzia pagrjstai teigti, jog komisijos nariai piktnaudziavo pretendenty j valstybés tarnyba Ziniy
patikrinimo diskrecijos teise (2012-11-15 nutartis administracinéje byloje Nr. A%%2-2667/2012). Pastebétina, kad LVAT teiséjy kolegija
administracinéje byloje Nr. A%8-1623/2012, vertindama egzamino ZodZiu rezultatus, taip pat yra paZyméjusi, jog komisijos nariai turi tam tikrg
diskrecija spresdami, kaip jvertinti kiekvieng pretendenta. Toks vertinimas gali apimti ne tik atsakymy j pateiktus klausimus turinj, taciau ir
atsakymy pateikimo forma, laika, kurio prireiké atsakymui pateikti, bendra isptdj apie pretendentg. Todél teismo vaidmuo tokiame kontekste
apsiriboja jvertinimu, ar komisija neperZengé turimos vertinimo laisvés riby (2012-06-14 nutartis administracinéje byloje Nr. AS8%8-
1623/2012).
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sioje konkurso dalyje skirti negalima. Iverting kiekvieno pretendento tinkamumga eiti valstybés tarnautojo
pareigas, komisijos nariai pildo konkurso individualaus vertinimo lentel¢ (Konkurso apraSo 6 priedas).

Jeigu konkurso metu pateikiama praktiné uzduotis, iki konkurso pradzios komisija nusprendzia, kuris
komisijos narys (-iai) jvertins prakting uzduotj. Praktiné uzduotis vertinama 0, 1 arba 2 balais. Blogiausias
jvertinimas yra 0 baly, geriausias — 2 balai. Komisijos narys (-iai), vertings (-¢) prakting uzduotj, praktinés
uzduoties jvertinimo balg jraSo konkurso individualaus vertinimo lentel¢je. Rastu atliktos praktinés
uzduotys pridedamos prie konkurso protokolo. Kiekvienam pretendentui skirti balai susumuojami ir
dalijami i§ dalyvaujanciy komisijos nariy skaiCiaus. Praktinés uzduoties balas arba komisijos nariy baly
vidurkis pridedamas prie pokalbio balo vidurkio. Todél, konkurso protokolo skiltyje ,,Bendra baly suma*
yra pateikiama $iy vidurkiy baly suma, o ne komisijos nariy pretendentams bendra suteikty baly suma.
Konkursg laimi daugiausia baly, bet ne maziau kaip 6 balus surinkes pretendentas. Jeigu per konkursa
pateikiama praktiné¢ uzduotis, konkursg laimi daugiausia baly, bet ne maziau kaip 7 balus surinkes
pretendentas. Jeigu didziausig vienoda, bet ne mazesnj nei nustatytas Konkurso aprasSo 67 punkte, baly
skai¢iy surinko keli pretendentai, konkurso laimétojg pasirenka tiesioginis biisimo valstybés tarnautojo
vadovas (arba jo jgaliotas valstybés tarnautojas).

SVARBU. Konkurso apraso 69 punkto nuostatas Konstitucinis teismas 2018 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr.
KT13-N8/2018 pripazino priestaraujanciomis Lietuvos Respublikos konstitucijai.

Pasibaigus konkursui, baly skaiGiavima turi teis¢ stebéti® visi pretendentai. Komisijos nariy
uzpildytos ir pasiraS§ytos konkurso individualaus vertinimo lentelés pridedamos prie protokolo.
Pretendentams paskelbiami konkurso rezultatai ir jy eilés tvarka. Pretendentui, nedalyvavusiam skelbiant
konkurso rezultatus, apie jo rezultata ir eilés numerj praneSsama per VATIS. Konkurso rezultatai
iforminami protokolu. Priimamam valstybés tarnautojui gali buti suteikiama tre€ia kvalifikaciné klaseé.
Komisijai pasiiilius suteikti priimamam valstybés tarnautojui trecig kvalifikacing klase, apie tai pazymima
protokole. Konkurso protokole pasiraso visi komisijos darbe dalyvave komisijos nariai ir komisijos
sekretorius.

Pretendentas po konkurso rezultaty paskelbimo turi teise susipazinti su konkurso protokolu ir savo
pokalbio skaitmeniniu garso arba garso ir vaizdo jraSu. Duomenys apie pretendentus, i§skyrus Konkurso
apraSe nurodytus atvejus, neskelbiami. Konkurso metu, teisés akty nustatyta tvarka, turi bati uztikrinama
asmens duomeny apsauga.

Dél konkurso komisijos darbo organizavimo tvarkos siiilome taip pat susipazinti su VTD
parengtomis Rekomendacijomis ,,Dél konkurso j jstaigos prie ministerijos vadovo, ministerijos kanclerio
pareigas komisijos darbo organizavimo*.
(http://portalas.vtd.lt/upload/Dokumentai/ISTAIGOMS/Rekomendacijos/REKOMENDACIJOS%20ATRA
NKOS%20KOMISIJOMS.pdf).

Egzamino zodziu metu klausimai pretendentams pateikiami, siekiant patikrinti pretendento gebéjimus atlikti valstybés tarnautojo
pareigybés, dél kurios vyksta konkursas, apraS§yme nustatytas funkcijas. Teis¢jy kolegija Sioje byloje atkreipé démesj, kad jstatymy leidéjas
tokiu reglamentavimu néra nustates, jog klausimai egzamino zodziu metu buty pateikiami tik i§ teisés akty saraso. Teisés akty iSmanymas
negali biti pakankamas pagrindas pripazinti, kad pretendentas pasizymi tokiomis asmeninémis dalykinémis savybémis, kuriy reikalaujama
pareigybés aprasSyme, pavyzdziui, yra iniciatyvus, geba bendrauti, dirbti komandoje ir kt. (2008-05-22 nutartis administracinéje byloje Nr.
A*2-781/2008, Vyriausiojo administracinio teismo biuletenis, Nr. 15, 2008, p. 146-152).

5 LVAT 2016-04-07 nutartimi administracinéje byloje Nr. A-410-438/2016 pasisakeé, kad kandidatai gali stebéti tik tg baly skai¢iavimo
etapa, pasibaigus konkursui, kai kiekvienam pretendentui skirti balai susumuojami ir dalijami i§ dalyvaujan¢iy komisijos nariy skaiciaus.
Teiséjy kolegija padaré iSvada, jog nesant nustatyto fakto, jog parei$kéjui buvo neleista stebéti baly sumavimo procediiros pasibaigus
konkursui, negalima spresti, jog atsakovas i§ tiesy pazeidé Konkursy apraso 65 punkte jtvirtintg procediring pareiskéjo teise.



http://portalas.vtd.lt/upload/Dokumentai/ISTAIGOMS/Rekomendacijos/REKOMENDACIJOS%20ATRANKOS%20KOMISIJOMS.pdf
http://portalas.vtd.lt/upload/Dokumentai/ISTAIGOMS/Rekomendacijos/REKOMENDACIJOS%20ATRANKOS%20KOMISIJOMS.pdf

IV. VALSTYBES TARNAUTOJO PRIEMIMAS | PAREIGAS

VTI 9 straipsnio 5 dalis imperatyviai nurodo, kad j valstybés tarnautojo pareigas priimami asmenys
turi atitikti specialiuosius reikalavimus, nustatytus pareigybés aprasyme®. Iki jsakymo dél priémimo j
pareigas pasiraSymo konkursa laiméjes pretendentas konkursa organizuojanciai jstaigai per jos nustatytg
terming pateikia Konkurso apraso 72 punkte iSvardintus dokumentus, jstaigai pasidarius jy kopijas,
dokumenty originalai grazinami pretendentui. Jeigu pareigybés apraSyme yra nustatytas specialus
reikalavimas atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus iSduodant asmens patikimumo
pazyméjimg arba leidimg dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija, valstybés tarnautojg j pareigas
priimantis asmuo ne véliau kaip po 6 darbo dieny nuo konkurso pabaigos pradeda teisés aktuose nustatytg
konkursa laiméjusio pretendento tikrinimo procediirg ir kreipiasi | kompetentingg valstybés institucijg dél
1Svados, ar konkursg laiméjusiam pretendentui gali buti iSduodamas asmens patikimumo pazyméjimas arba
leidimas dirbti ar susipaZinti su jslaptinta informacija. Sis terminas galioja ir nusprendus kreiptis j
kompetentingg valstybés institucijg dél informacijos apie pretendenta vadovaujantis Korupcijos prevencijos
istatymo 9 straipsniu. Gavus neigiamas iSvadas, antrojo ar kito i§ eilés pretendento tikrinimo procediira
pradedama, jeigu Sis pretendentas sutinka eiti pareigas, i kurias buvo organizuojamas konkursas.

Jeigu konkursg laiméjes pretendentas iki jsakymo priimti jj j pareigas priémimo dienos atsisako eiti
Sias pareigas, nepateikia praSomy dokumenty arba pagal pateiktus dokumentus valstybés tarnautojg j
pareigas priimantis asmuo nustato, kad pretendentas neatitinka bendryjy ir specialiyjy reikalavimy,
nustatyty pareigybés apraSyme, pareigas, 1 kurias paskelbtas konkursas, eiti siiiloma antrajam pagal
konkurso rezultatus, bet ne maziau, nei nustatyta Konkurso apraSo 67 punkte, baly surinkusiam
pretendentui, 0 jam atsisakius — atitinkamai kitam i$ eilés. Kiti pretendentai taip pat turi pateikti jstaigai
dokumentus, pagrindziancius jy atitiktj pareigybés apraSyme nustatytiems specialiesiems reikalavimams.

Konkursg laiméjgs pretendentas priimamas j pareigas 15-tq darbo dieng nuo konkurso pabaigos,
i8skyrus Konkurso apraso 81 punkte nurodytg atvejj. Konkursg laiméjusio pretendento ir valstybés
tarnautojg | pareigas priimancio asmens susitarimu $is terminas gali bti sutrumpinamas arba pratesiamas.

Pretendentas laikomas priimtu j pareigas nuo VT] 10 straipsnyje nurodyto asmens jsakyme dél
priémimo ] pareigas nustatytos dienos. Jei konkurso komisija balsavo dél sitilymo suteikti 3 kvalifikacing
klase, | pareigas priimantis asmuo priimdamas jsakyma dél valstybés tarnautojo priémimo ] pareigas, turi
priimti sprendimg tenkinti ar netenkinti konkurso komisijos siilyma deél 3 kvalifikacinés klasés suteikimo.

Veiksmai, neveikimas ir (ar) sprendimai, kuriais pazeidziamos Konkurso apraso nuostatos, gali buti
skundZiami Vie$ojo administravimo jstatymo arba Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta (toliau
— ABT]) tvarka.

Skunda dél konkurso procediiry pazeidimy galima pateikti VTD, kuris, vadovaudamasis VT] 49
praneSimus, skundus ir praSymus dél VTI ir kity su juo susijusiy teisé€s akty jgyvendinimo. Atsizvelgiant |
VieSojo administravimo jstatymo 14 straipsnio 5 dalies 5 punkto nuostatas, jeigu nuo skunde nurodyty

6 LvaT teiséjy kolegija pazyméjo, jog VTI 9 straipsnio 5 dalis jsakmiai nurodo, kad j valstybés tarnautojo pareigas priimami asmenys
turi atitikti specialiuosius reikalavimus, jokia iSimtis i§ §ios nuostatos néra numatyta. Todél, kolegijos vertinimu, nustacius, kad konkursa
laiméjgs asmuo neatitinka vieno 1§ specialiyjy reikalavimy bei nustacius, kad patys specialieji reikalavimai neatitinka teisés akty, atsakovui (j
pareigas priiman¢iam asmeniui) buvo pagrindas konstatuoti esminj procediirinj pazeidima ir netgsti priémimo j pareigas konkurso biidu
procediiros bei naikinti pazeidziant procediira priimta sprendimg. VTI 9 straipsnio 5 dalies paZeidimas bei teisés akty reikalavimy
neatitinkanc¢iy specialiyjy reikalavimy nustatymas laikytini pakankamu pagrindu naikinti konkurso rezultatus (LVAT 2006-02-20 nutartis
administracinéje byloje Nr. A5°2-800/2006).

VTI 9 straipsnio 3 dalies 6 punkte numatyta, jog j valstybés tarnautojo pareigas negali buti priimtas asmuo ,kity jstatymy nustatytais
atvejais“. Kaip pazyméjo LVAT teiséjy kolegija, vienas i§ tokiy atvejy kaip tik numatytas Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnio 9
dalyje, kurioje nurodyta, kad pateikta informacija yra vienas i§ pagrindy, apibudinanc¢iy asmens, siekiancio eiti arba einancio pareigas valstybés
ar savivaldybés istaigoje, patikimuma, ir kad asmuo, prarades pasitikéjima, Valstybés tarnybos ir kity jstatymy nustatyta tvarka gali biiti
nepriimamas | valstybés ar savivaldybés jstaiga arba atleidziamas i§ pareigy. Konstitucinis Teismas 2007-09-13 nutarime padaré iSvada, kad
pagal Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnj (jo 9 dali) konkurso laimétojas gali buiti nepaskirtas j pareigas, net jeigu laiméjo konkursg i
jas, jeigu pagristai konstatuojama, kad tas asmuo yra prarades pasitikéjimg (LVAT 2012-03-01 nutartis administracinéje byloje Nr. A520-
1234/2012).
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pazeidimy paaiSkejimo asmeniui dienos iki skundo padavimo dienos yra praéje daugiau kaip 6 ménesiai,
VTD direktoriaus sprendimu toks skundas gali biiti nenagrinéjamas.

ABTI 29 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad, jeigu specialus jstatymas nenustato kitaip, skundas
(pradymas, pareiskimas) administraciniam teismui’ paduodamas per vieng ménesj nuo skundziamo teisés
akto paskelbimo arba individualaus teisés akto ar praneSimo apie veiksmg (atsisakymg atlikti veiksmus)
jteikimo suinteresuotai Saliai dienos.

Teisinio atstovavimo ir stebé€senos skyriaus vedéja,
laikinai vykdanti direktoriaus pavaduotojo funkcijas Inga Sirutavicé

" LVAT 2007-03-15 administracinéje byloje Nr. A-415-289-07 pasisaké, jog priémimo j valstybés tarnybg konkurso biidu teisinio
reguliavimo vertinimas leidzia teigti, kad konkursas yra vientisas veiksmas, kurio procediira apima visus Konkurso aprase apibréZtus etapus, o
pretendento teisiy pazeidimas viename i§ konkurso procediiros etapy yra pagrindas pripazinti konkurso rezultatus negaliojanciais ir pradéti jj i§
naujo, bet ne pakartoti ta procediiros etapa, kurio metu padarytas pazeidimas.

Konstitucinis Teismas yra nurodgs, jog sprendziant d¢l pretendenty j atitinkamas pareigas valstybés tarnyboje biitina paisyti asmeny
lygiateisiskumo (asmeny lygybés jstatymui, teismui ir kitoms valstybés institucijoms ar pareiglinams) principo. Konstitucinis lygiy salygy
stojant | valstybés tarnyba imperatyvas suponuoja stojanciyjy konkurencija, taip pat objektyvy, nesaliS$ka stojanciyjy i valstybés tarnyba
vertinimg ir atranka. Pilieciai, siekiantys buti priimti j valstybés tarnyba, negali biti diskriminuojami arba jiems negali biti teikiama privilegijy
nei Konstitucijos 29 straipsnio 2 dalyje expressis verbis nurodytais, nei kitais konstituci$kai nepateisinamais pagrindais. Asmuo, kuris mano,
kad jam stojant j valstybés tarnyba buvo pazeistas lygiateisiSkumo principas, taigi ir jo konstituciné teisé¢ lygiomis salygomis stoti j Lietuvos
Respublikos valstybés tarnyba, pagal Konstitucija turi teis¢ siekti apginti savo pazeista teis¢ teisme (Konstitucinio Teismo 2004-12-13
nutarimas).

Administracinis teismas, sprendziantis byla dél asmens nepriémimo | atitinkamas pareigas valstybés tarnyboje, veikia ne kaip kokia
nors ,apeliaciné egzaminy komisija“, o kaip jurisdikciné institucija, sprendzianti, ar nebuvo pazeista egzamino (konkurso) tvarka ir asmens
konstituciné teisé lygiomis salygomis stoti j Lietuvos Respublikos valstybés tarnyba (Konstitucinio Teismo 2008-01-22 nutarimas).
Administraciniams teismams nesuteikta teisé atlikti vieSojo administravimo subjekty kompetencijai priskirty veiksmy. Tai salygoja ,,valdziy
padalijimo® principas, kuris reiskia valstybés valdzios galiy paskirstyma skirtingoms institucijoms, siekiant apriboti valdzig ir i$saugoti laisve
bei lygybe. Istatymy leidéjas teise tikrinti pretendenty j valstybés tarnyba gebéjimus atlikti valstybés tarnautojo pareigybés, dél kurios vyksta
konkursas, apraS§yme nustatytas funkcijas bei nuspresti, kuris i§ kandidaty yra tinkamesnis atitinkamoms valstybés tarnautojo pareigoms
uzimti, suteiké konkurso komisijai. Atsizvelgiant j tai, teismas neturi teisés vykdyti konkurso komisijos funkcijas ir vertinti bei nustatyti
konkurso laimétoja. Teismas, vadovaudamasis ABTI 3 straipsniu, $iuo atveju tik patikrina, ar nebuvo pazeista egzamino tvarka ir ar nustatytas
tvarkos pazeidimas nesalygojo asmens teisés lygiomis salygomis stoti j Lietuvos Respublikos valstybés tarnyba pazeidimo (2012-11-15
nutartis administracingje byloje Nr. A492-2667/2012). Gincijant priémimo | valstybés tarnyba procediira, svarbu tinkamai pasirinkti gynybos
biida. Kreipimasis j teisma neturi biti betikslis (Siuo aspektu zr. 2012-06-21 nutartj administracinéje byloje Nr. A492-1993/2012).
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